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Administrateur réseau
‘\ N° 5¢ a 04 FEV. 2025 T

1 poste de technicien / ingénieur est a pourvoir pour exercer les fonctions d’administrateur réseau du service S| (SISR
et SIS0) au sein du groupement technique et logistique de la sous-direction de I'état-maijor et de la stratégie du SDIS
de I'Hérault, @ compter du 1 avril 2025.

Résidence administrative . Etat-major - 150 rue supernova, Parc de Bel Air - 34570 VAILHAUQUES

Descriptif du poste :
L'administrateur réseau est en charge d'assurer e bon fonctionnement du réseau en garantissant le maintien des
différents outils, systémes et infrastructures de communication informatique.

Sous la responsabilité du chef de service, I'agent occupe les missions suivantes :
- Panticiper aux missions de maintien en condition opérationnelle et d'évolution des réseaux informatiques
du SDIS
- Développer et optimiser les réseaux informatiques du SDIS
- Recenser et traiter les dysfonctionnements.
- Participer a enrichir les procédures et gérer le suivi documentaire
- Assurer I'astreinte technique de niveau 1 sur les systémes opérationnels

Savoir-faire :
- Diplome ou certification informatique requis (type BAC+2 & bac +5 BUT, BTS, ..)
- Maitrise et déploiement de réseaux complexes (LAN, WAN), Certifications CISCO CCIE
- Intégration et migration de solutions de routage, switch et coeur de réseau, wifi,...
- Intégration et migration de solutions de sécurité (filtrage, firewali,...)
- Connaissances des textes |égislatifs et réglementaires liés aux systémes d'information
- Permis B obligatoire
§§![gi['§![§ .
- Adaptabilité, disponibilité, aptitude & prendre des initiatives
- Excellent relationnel, aptitude a travailler en transversalité
- Savoir gérer les priorités et avoir le sens du service public
- Etre rigoureux, réactif et disponible
- Capacités d'analyse et de synthése
- Qualités rédactionnelles
- Assurer le respect de la confidentialité

Voie de recrutement ;
- Filiere technique / Cadre d’emploi des techniciens ou ingénieurs
OU contrat de droit public, a durée déterminée
- Poste & pourvoir & temps complet
- Rémunération de base + astreintes + équivalent d'un 13*7¢ mois + avantages sociaux.

/ La date limite de dépdt des candidatures est fixée au 6 mars 2025. \
Les dossiers de candidatures compaosés d'une lettre de motivation et d'un C.V seront adressés a
Monsieur le Président du Conseil d’Administration — DDSIS de I'Hérault - Parc bel air, 150 rue supernova - 34570
Vailhauques
el communiqués par mall uniqguement & l'adresse suivante i is34.fr 2
Contacts pour informations complémentaires :
Lieutenant-colonel Raphaél DU BOULLAY, chef du groupement technique et logistique — 04 67 10 34 31

Qonsieur Florian TAILHADES, Adjoint au chef du GTL et chef du service S| Support et RGSSOUW -0467102019
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