DEPARTEMENT DE L HERAULT AVIS DE VACANCE DE POSTE

ﬂerau’t Interne / Externe

e Responsable du CEIFOR
10CT. 2023 )

SERVICE DEPARTEMENTAL °
D'INCENDIE ET DE SECOURS N Qz‘ du

1 poste de capitaine ou de commandant de sapeurs-pompiers professionnels est a pourvoir pour exercer la fonction de
Responsable du CEIFOR, au sein du Groupement FORmation et du Centre d’Entrainement Interdépartemental de FORmation {(GFOR-
CEIFOR) de la sous-direction de la planification, de la conduite opérationnelle et des compétences du SDIS de I'Hérault, a compter du
1 janvier 2024.

Résidence administrative : SDIS de I'Hérault — 150 rue Supernova — 34570 Vailhauques

Définition du poste :
Le Responsable du CEIFOR assure, sous l'autorité du chef du groupement formation, la gestion administrative et logistique du

CEIFOR et de son plateau technique.
Il veille au respect du cadre réglementaire.

Missions :
- Faire appliquer le calendrier annue! de formation départemental et assurer sa mise en ceuvre dans les meilleures conditions
- Qrganiser la gestion de la ressource logistique et du matériel pédagogique du CEIFOR
- Qrganiser la gestion du plateau technique nécessaire au bon fonctionnement du service
- Développer la mission prosective de partenaires pour Futilisation/location du plateau technique et de I'espace simulation
- Assure la gestion et le suivi batimentaire et matériel du CEIFOR
- Animer les ouvertures de stage et les colloques de fin de stage afin d’évaluer les actions de formation
- Développer les outils et moyens pédagogiques nécessaires a l'efficience des actions de formation

Savoir-faire :
- Connaissance du cadre réglementaire en matiére de formation
- Maitrise du statut de la fonction publique
- Notions fondamentales en ressources humaines

- Compétences en communication, leadership

- Capacités affirmées d'organisation et de réflexion

- Savoir animer et travailler en équipe

- Adaptabilité, forte disponibilité, aptitude a prendre des initiatives
- Esprit d'analyse et de synthése, qualités rédactionnelles

Voi recrutement :
- Filiére sapeur-pompier/ cadre d’emploi des capitaines ou des commandants de sapeurs-pompiers professionnels
- Poste a pourveir a temps complet
- Rémunération de base + primes + équivalent 13%™ mois + avantages sociaux

( La date limite de dépdt de candidatures est fixée au 1¢ décembre 2023 \
Les dossiers de candidatures, composés d’'une lettre de motivation et d’'un C.V, seront adressés a:

Monsieur le Président du Conseil d’Administration - DDS!S de I'Hérault - Parc bel air, 150 rue supernova - 34570 Vailhauqués

et communiqués par mail uniquement a I'adresse suivante : candidatures@sdis34.fr
Contacts pour informations complémentaires :

Lieutenante-colonelle Marie LIGNY, cheffe du groupement formation — CEIFOR ~ 04 67 10 34 1
Commandant Dominigue DOLCI, adjoint au chef du groupement formation — CEIFOR - 04 67 10 20 29
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