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SERVICE DEPARTEMENTAL

Q‘INCENDIE ET DE SECOURS 29 AVR. 2021 NZ2US )

11 postes de sous-officiers du grade d'adjudant-chef ou adjudant de sapeurs-pompiers professionnels sont & pourvoir au sein du
SDIS de I'Hérault, pour assurer les fonctions d'Adjoint & 'Officier de Garde ou Sous-Officier de Garde, a compter du 1% juin 2021.

Groupement territorial Est :

. 5 postes de sous-officier de garde au CS Palavas
o 1 poste de sous-officier de garde au CS Ganges

. 1 poste de sous-officier de garde au CS La Grande Motte

° 1 poste d’adjoint & I'officier de garde au CSP Jean-Guizonnier

Groupement territorial Quest :

. 1 poste d'adjoint a l'officier de garde au CSP Agde

Direction Départementale des Services d’Incendie et de Secours :

. 1 sous-officier en régime mixte au groupement Qualité de Vie au Service {Résidence administrative au groupement
territorial Quest)

. 1 sous-officier en régime mixte au groupement formation / CEIFOR {Résidence administrative a Vailhauqueés)

Missions :

L'AOG a pour mission de seconder I'officier de garde administrativement, techniquement et humainement ; il conserve une fonction
opérationnelle de chef d'agrés tout engin.

Sous l'autorité de l'officier de garde, les missions sont les suivantes :
- Assure la prise de garde et de consignes, la gestion des piquets
- S'assure du contrdle des véhicules
- S'assure du bon suivi des activités physiques et des manoeuvres auxquelles il participe
- Meten oeuvre les FMA
- Estresponsable des TIG
- Assure ou fait effectuer toutes missions demandées par sa hiérarchie

Sous ['autorité de l'officier référent de I'éguipe et du chef de centre, les missions de I'AOG sont les suivantes :
- Centralise les demandes de congés des personnels de son équipe et les propose a son officier référent
- Prépare les feuilles de garde et les propose a l'officier référent

Le SOG, sous l'autorité du chef de centre ou de son adjoint ;
- Participe au management d’une équipe de garde
- Participe au maintien de |a capacité opérationnelle du centre
- Participe a I'assistance et au conseil du chef de centre
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Profil demandé :
- Motivé, dynamique et force de proposition
- Maitrise de l'outil informatique
- Rigueur et organisation
- Adaptabilité, polyvalence et remise en question
- adaptabilité, disponibilité, aptitude & prendre des initiatives
- excellent relationnel, aptitude a travailler en transversalité
- capacité d'analyse et de synthése, qualités rédactionnelles

/. Date limite de dépot de candidatures : 16 mai 2021

Les dossiers de candidatures composés d'une lettre de motivation et d’'un C.V seront adressés a :

et communiquées par mail uniquement a I'adresse suivante : candidatures@sdis34.ft

Contacts pour informations complémentaires :
\ Chaque chef de groupement, de centre ou de service dans lequel évolue le ou les postes

Monsieur fe Président du Conseil d’Administration - DDSIS de 'Hérault - Parc bel air, 150 rue supemova - 34570 Vailhauqués

'\
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